
๖ ปัจจัย ที่ทำให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน

          ๑.  การหาผลประโยชน์ให้ตนเอง
               หรือการใช้อำนาจหน้าที่เพื่อตนเอง




          ๒.  การรับผลประโยชน์

          ๓.  การรับของแถมหรือผลประโยชน์
               จากการจัดซื้อจัดจ้าง

          ๖.  การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
               เพื่อประโยชน์ส่วนตน

          ๕.  การนำข้อมูลภายในไปเปิดเผย 
               เพื่อรับผลประโยชน์ตอบแทน

          ๔.  การรับของแถมหรือผลประโยชน์
               จากการปฏิบัติหน้าที่

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กรมตรวจบัญชีสหกรณ์


